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A. DESKRIPSI MATA KULIAH

Mata kuliah pengelolaan pelayanan olahraga rekreasi memiliki bobot 3 SKS praktik. Mata kuliah ini mempelajari tentang pengelolaan dalam membina individu
maupun kelompok agar mampu mengintegrasikan pengetahuan, sikap, nilai dari hidup sehat, pengelolaan layanan khusus, dan memanfaatkan waktu luang yang
menyenangkan melalui kegiatan olahraga rekreasi. Melalui perkuliahan ini memberikan pengalaman praktik cara pengelolaan baik aspek perencanaan,
pengorganisasian, pelaksanaan, dan pengawasan dalam memberikan pelayanan olahraga rekreasi maupun olahraga wisata di objek wisata secara baik.

B. CAPAIAN PEMBELAJARAN LULUSAN (CPL) DAN CAPAIAN PEMBELAJARAN MATA KULIAH (CPMK)

Nomor
Capaian Pembelajaran Mata
Kuliah (CPMK)

Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL)



1
Mahasiswa memiliki pengetahuan
tentang makna pengelolaan
pelayanan olahraga rekreasi.

Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama, moral, dan etika.

Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri.

Menguasai konsep dasar pengembangan olahraga rekreasi.

Mengaplikasikan prinsip dan kaidah pengembangan usaha dalam bidang olahraga rekreasi.

Mampu menerapkan pemikian logis, kritis, inovatif, bermutu, dan terukur dalam melakukan pekerjaan yang spesifik
di bidang keahliannya serta sesuai dengan standar kompetensi kerja bidang yang bersangkutan.

Mampu menerapkan konsep ilmu keolahragaan berdasarkan prespektif kewirausahaan dalam olahraga rekreasi,
strategi organisasi olahraga rekreasi, kepemimpinan olahraga rekreasi, pengelolaan pelayanan olahraga rekreasi,
media dan komunikasi olahraga rekreasi.

2

Mahasiswa memiliki pengalaman
praktik cara pengelolaan baik aspek
perencanaan, pengorganisasian,
pelaksanaan, dan pengawasan
dalam memberikan pelayanan
olahraga rekreasi maupun olahraga
wisata di objek wisata secara baik.

Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri.

Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan, dan kewirausahaan.

Menguasai konsep dasar pengembangan olahraga rekreasi.

Mengaplikasikan prinsip dan kaidah pengembangan usaha dalam bidang olahraga rekreasi.

Mampu menerapkan pemikian logis, kritis, inovatif, bermutu, dan terukur dalam melakukan pekerjaan yang spesifik
di bidang keahliannya serta sesuai dengan standar kompetensi kerja bidang yang bersangkutan.

Mampu menerapkan konsep ilmu keolahragaan berdasarkan prespektif kewirausahaan dalam olahraga rekreasi,
strategi organisasi olahraga rekreasi, kepemimpinan olahraga rekreasi, pengelolaan pelayanan olahraga rekreasi,
media dan komunikasi olahraga rekreasi.

3

Mahasiswa memiliki kemampuan
untuk menciptakan ide kreatif dan
konsep pengelolaan pelayanan
olahraga rekreasi.

Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama, moral, dan etika.

Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri.

Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan, dan kewirausahaan.

Menguasai konsep dasar pengembangan olahraga rekreasi.

Mengaplikasikan prinsip dan kaidah pengembangan usaha dalam bidang olahraga rekreasi.

Mampu menerapkan pemikian logis, kritis, inovatif, bermutu, dan terukur dalam melakukan pekerjaan yang spesifik
di bidang keahliannya serta sesuai dengan standar kompetensi kerja bidang yang bersangkutan.

Mampu menerapkan konsep ilmu keolahragaan berdasarkan prespektif kewirausahaan dalam olahraga rekreasi,
strategi organisasi olahraga rekreasi, kepemimpinan olahraga rekreasi, pengelolaan pelayanan olahraga rekreasi,
media dan komunikasi olahraga rekreasi.

C. KEGIATAN PERKULIAHAN:

Minggu
Ke-

CPMK Bahan Kajian
Bentuk/ Metode
Pembelajaran

Pengalaman
Belajar

Indikator
Penilaian

Teknik Penilaian Waktu Referensi

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)



1 1, 2, 3
Perkenalan dan Pengantar Mata
Kuliah Pengelolaan Pelayanan
Olahraga Rekreasi

1. Ceramah
2. Diskusi

1. Kehadiran/Keaktifan
2. Studi Kasus
3. Proyek

3 x 50
menit

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7,
8, 9, 10, 11, 12,

13, 14

2 1, 2, 3 Konsep Dasar Pengeloaan
1. Diskusi
2. Demonstrasi
3. Kuis/Evaluasi

1. Kehadiran/Keaktifan
2. Kuis
3. Studi Kasus

3 x 50
menit

11, 12, 13, 14

3 1, 2, 3
Konsep dasar beserta Tujuan
Pengelolaan

1. Diskusi
2. Demonstrasi
3. Kuis/Evaluasi

1. Kehadiran/Keaktifan
2. Kuis
3. Studi Kasus

3 x 50
menit

11, 12, 13, 14

4 1, 2, 3
Jenis-Jenis Pengelolaan:
Pengelolaan SDM

1. Diskusi
2. Demonstrasi
3. Eksperimen/Praktek
4. Tugas/Kerja Mandiri
5. Kuis/Evaluasi

1. Kehadiran/Keaktifan
2. Kuis
3. Tugas
4. Studi Kasus
5. Proyek

3 x 50
menit

11, 12, 13, 14

5 1, 2, 3

Karakter SDM dalam Kegiatan
Olahraga Rekreasi (Sifat kegiatan
olahraga rekreasi, Program
kegiatan)

1. Diskusi
2. Demonstrasi
3. Tugas/Kerja Mandiri
4. Kuis/Evaluasi

1. Kehadiran/Keaktifan
2. Kuis
3. Tugas
4. Presentasi
5. Studi Kasus

3 x 50
menit

11, 12, 13, 14

6 1, 2, 3
Jenis-Jenis Pengelolaan:
Pengelolaan SDA

1. Diskusi
2. Demonstrasi
3. Eksperimen/Praktek
4. Kerja Lapangan

1. Kehadiran/Keaktifan
2. Tugas
3. Studi Kasus
4. Proyek

3 x 50
menit

11, 12, 13, 14

7 1, 2, 3

Konsep Perencanaan dan
Perancangan Lingkungan (tata
ruang, konsep bangunan,
penampilan bangunan, tata atur
ruang)

1. Diskusi
2. Demonstrasi
3. Eksperimen/Praktek
4. Tugas/Kerja Mandiri
5. Kuis/Evaluasi

1. Kehadiran/Keaktifan
2. Kuis
3. Tugas
4. Presentasi
5. Studi Kasus

3 x 50
menit

11, 12, 13, 14

8 1, 2, 3
Jenis-Jenis Pengelolaan:
Pengelolaan Aset

1. Diskusi
2. Demonstrasi
3. Eksperimen/Praktek
4. Tugas/Kerja Mandiri
5. Kuis/Evaluasi

1. Kehadiran/Keaktifan
2. Kuis
3. Tugas
4. Studi Kasus
5. Proyek
6. UTS

3 x 50
menit

11, 12, 13, 14



9 1, 2, 3
Pengelolaan Aset Fasilitas Olahraga
Rekreasi

1. Diskusi
2. Demonstrasi
3. Eksperimen/Praktek
4. Kerja Lapangan
5. Tugas/Kerja Mandiri

1. Kehadiran/Keaktifan
2. Tugas
3. Studi Kasus
4. Proyek

3 x 50
menit

11, 12, 13, 14

10 1, 2, 3

Penyelenggaraan tempat rekreasi
dan olahraga berdasarkan asas-
asas (manfaat; kemandirian;
partisipatif; berkelanjutan; kesatuan;
dan profesionalisme)

1. Diskusi
2. Demonstrasi
3. Eksperimen/Praktek
4. Kerja Lapangan
5. Tugas/Kerja Mandiri

1. Kehadiran/Keaktifan
2. Tugas
3. Presentasi
4. Studi Kasus
5. Proyek

3 x 50
menit

11, 12, 13, 14

11 1, 2, 3 Konsep Dasar Pelayanan

1. Diskusi
2. Demonstrasi
3. Eksperimen/Praktek
4. Kuis/Evaluasi

1. Kehadiran/Keaktifan
2. Kuis
3. Studi Kasus

3 x 50
menit

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7,
8, 9, 10

12 1, 2, 3 Kendala Pelayanan

1. Diskusi
2. Demonstrasi
3. Eksperimen/Praktek
4. Kerja Lapangan
5. Tugas/Kerja Mandiri

1. Kehadiran/Keaktifan
2. Tugas
3. Studi Kasus
4. Proyek

3 x 50
menit

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7,
8, 9, 10

13 1, 2, 3 Jenis-Jenis Pelayanan
1. Diskusi
2. Eksperimen/Praktek
3. Kuis/Evaluasi

1. Kehadiran/Keaktifan
2. Kuis
3. Studi Kasus

3 x 50
menit

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7,
8, 9, 10

14 1, 2, 3 Unsur-unsur Pelayanan
1. Diskusi
2. Demonstrasi
3. Kuis/Evaluasi

1. Kehadiran/Keaktifan
2. Kuis
3. Studi Kasus

3 x 50
menit

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7,
8, 9, 10

15 1, 2, 3 Pengukuran Kualitas Pelayanan

1. Diskusi
2. Demonstrasi
3. Eksperimen/Praktek
4. Tugas/Kerja Mandiri

1. Kehadiran/Keaktifan
2. Tugas
3. Studi Kasus
4. Proyek

3 x 50
menit

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7,
8, 9, 10

16 1, 2, 3 Pengukuran Kualitas Pelayanan
1. Eksperimen/Praktek
2. Kerja Lapangan
3. Tugas/Kerja Mandiri

1. Kehadiran/Keaktifan
2. Tugas
3. Studi Kasus
4. Proyek
5. UAS

3 x 50
menit

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7,
8, 9, 10



D. KOMPONEN PENILAIAN:

Nomor Teknik Penilaian Persentase Bobot Penilaian Keterangan
1. Kognitif 50 Akumulasi bobot penilaian maksimal 50%

 

a. Kehadiran 10  

b. Kuis 5  

c. Tugas 10  

d. UTS 10  

e. UAS 15  

2. Partisipatif 50 Akumulasi bobot penilaian minimal 50%

 
a. Studi Kasus 20  

b. Team Based Project 30  

TOTAL 100  
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